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1. ¿A través de qué norma se regula el Registro de Oficinas de 

Transferencia de Conocimiento? 

A través del Real Decreto 984/2022, de 22 de noviembre.  

2. ¿Dónde se realiza la presentación de la solicitud de inscripción en  el 

Registro de Oficinas de Transferencia de Conocimiento?  

La presentación de la solicitud, así como la documentación 

complementaria requerida, se realizará a través de la sede electrónica 

del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades 

(https://ciencia.sede.gob.es/)  

Serán publicados en la página web del Ministerio de Ciencia, 

Innovación y Universidades los modelos normalizados de la 

documentación que debe acompañar a la solicitud. 

Con carácter previo a la presentación de la solicitud, las entidades han 

de darse de alta en SISEN y RUS. 

3. ¿Qué documentación es necesaria para la solicitud de Registro? 

La documentación normalizada necesaria para presentar la solicitud se 

actualizará y se publicará en la página web del Ministerio de Ciencia, 

Innovación y Universidades, a través del siguiente enlace: 

Oficinas de Transferencia de Conocimiento. 

4. En relación a la documentación a presentar, ¿hay alguna extensión 

máxima para la memoria? 

No se ha marcado un máximo de extensión para la memoria. 

El documento de memoria debe ser lo suficientemente descriptivo 

como para que el evaluador pueda comprender el modo de 

funcionamiento de la OTC, en los términos descritos en el guion 

facilitado. 

Sin embargo, se recomienda que la extensión esté ajustada al 

propósito de la memoria, y que se centre en los aspectos indicados. 

https://ciencia.sede.gob.es/
https://aplicaciones.ciencia.gob.es/AdministracionEntidades/
https://ciencia.sede.gob.es/pagina/index/directorio/Servicios%20Comunes%20y%20Otros_RUS%20-%20Registro%20Unificado%20de%20Solicitantes%20(Gu%C3%ADa%20de%20ayuda%20al%20Solicitante%20y%20Aplicaci%C3%B3n%20Web)
https://www.ciencia.gob.es/Innovar/OTC.html
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5. Los CV de los miembros de la OTC, ¿han que tener algún formato 

determinado? 

La presentación del CV no requiere de un formato específico, siempre y 

cuando su contenido permita conocer suficientemente la formación 

académica, complementaria en materia de transferencia de 

conocimiento, y experiencia de los recursos humanos que forman parte 

de la OTC. Los CV, como el resto de documentos que acompañen a la 

solicitud, deberán ser aportados en castellano. 

6. ¿El Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades facilitará 

modelos normalizados de los documentos que deban acompañar la 

solicitud? 

Sí. Para facilitar la preparación de la documentación, existen modelos 

normalizados en la página web del Ministerio de Ciencia, Innovación y 

Universidades. 

7. ¿Cuánto dura el procedimiento de inscripción? 

La resolución de la persona titular de la Dirección General de 

Planificación, Coordinación y Transferencia de Conocimiento deberá 

dictarse y notificarse en el plazo máximo de seis meses desde la fecha 

en que la solicitud haya tenido entrada en el registro electrónico de la 

Administración u Organismo competente para su tramitación, de 

acuerdo a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

procedimiento administrativo común de las administraciones públicas. 

8. ¿Qué tipo de entidad puede presentar su solicitud para inscribirse 

una Oficina de Transferencia de Conocimiento? 

Existen dos tipos de entidades que pueden solicitar su inscripción: 

• Estructuras organizativas, sin personalidad jurídica propia, que 

desempeñen funciones de transferencia de conocimiento, y que 

dispongan de personal con carácter permanente. Estas 

estructuras podrán estar integradas en una Universidad o en un 
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Organismo Público de Investigación; asimismo podrán estar 

integradas en otras entidades generadoras de conocimiento sin 

ánimo de lucro. 

• Personas jurídicas, de naturaleza pública o privada, que 

desempeñen funciones de transferencia de conocimiento, que no 

sean generadoras de conocimiento ni titulares de los resultados 

de investigación que gestionan, y que dispongan de personal 

con carácter permanente. 

9. ¿Es posible solicitar la inscripción de más de una OTC por entidad 

generadora de conocimiento? 

No. Solo se permitirá la inscripción en el Registro de una única OTC 

por entidad generadora de conocimiento. 

10. ¿Puede haber una OTC conformada por dos entidades con dos NIF 

distintos en las que se repartan las funciones?  

No. Los dos tipos de estructuras organizativas que se contemplan son 

las establecidas en el artículo 3 del citado Real Decreto. 

11. ¿Pueden solicitar la inscripción las entidades que sean 

asociaciones, agrupaciones o redes de OTC? 

No. No podrán inscribirse en el Registro de OTC dichas entidades, ni 

cualquier otro tipo de entidad que no cumpla con los requisitos 

previstos en el RD 984/2022, de 22 de noviembre.  

12.  ¿Puede inscribirse una entidad cuya forma jurídica es una 

asociación? 

Si. Podrán inscribirse entidades con la forma jurídica de asociación o 

fundación.  

No podrán inscribirse en el Registro de OTC aquellas entidades que 

sean asociaciones, agrupaciones o redes de OTC o cualquier otro tipo 

de entidad que no cumpla con los requisitos previstos en este artículo. 
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13. ¿Puede una OTC con personalidad jurídica propia, gestionar los 

resultados de más de una entidad generadora de conocimiento? 

Si. Estas entidades, previa celebración del convenio, contrato o 

suscripción del instrumento jurídico correspondiente, podrán gestionar 

los resultados de investigación de una o más entidades, con 

personalidad jurídica independiente, generadoras de conocimiento y 

titulares de resultados de investigación. 

En el formulario de solicitud se harán constar las actuaciones de 

transferencia de conocimiento de cada una de las entidades a las que 

representa. 

Deberá aportarse, como anexo a la solicitud, una declaración 

responsable de las actuaciones en materia de transferencia de 

conocimiento firmada por el representante legal de cada una de las 

entidades generadoras de conocimiento a las que represente. 

14.  ¿Durante cuánto tiempo puede estar inscrita una OTC en el 

Registro? 

La inscripción y habilitación correspondiente a las OTC tendrá validez 

indefinida, sin perjuicio de que, a instancia del interesado, o por 

incumplimiento de sus obligaciones, por irregularidades constatadas 

durante el seguimiento o por modificación de las condiciones iniciales 

que sirvieron de base a su inscripción en el Registro, pueda ser 

cancelada conforme al procedimiento establecido. 

15.  ¿Dónde se puede consultar la información relativa a las OTC 

inscritas en el registro? 

Existe un directorio de OTC registradas para consulta pública.  

INFO-OTC 

16. ¿Es necesario tener actualizados los datos del Registro? 

https://aplicaciones.ciencia.gob.es/infootc/


 
MINISTERIO 
DE CIENCIA, INNOVACIÓN 
Y UNIVERSIDADES 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN, 
COORDINACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO 
 
SUBDIRECCIÓN GENERAL DE 
TRANSFERENCIA 

 
 

9 
 

Si. Es necesario mantener actualizados los datos, así como informar de 

cualquier cambio que pudiera afectar a las condiciones iniciales de 

inscripción.  

Cualquier modificación de los estatutos o de las condiciones previstas 

en el real decreto por parte de la entidad inscrita en el Registro como 

OTC deberá ser comunicada a la S.G de Transferencia, a través de la 

Carpeta Virtual del Expediente.  

17. ¿Qué es necesario para obtener un reconocimiento de distinción de 

eficiencia de la OTC? 

Esta materia será objeto de un posterior desarrollo normativo. 

18. ¿Cómo se medirá que los recursos humanos son proporcionales a 

los recursos humanos de I+D+I involucrados en actividades de 

transferencia de conocimiento de la entidad de la que dependen o 

representan, según establece el artículo 6?1.d del Real Decreto?  

Los evaluadores examinaran el carácter permanente, la formación y la 

experiencia profesional en materia de transferencia de conocimiento de 

los recursos humanos de las entidades.  

Así mismo, analizarán que la existencia de una adecuada proporción 

entre el personal de la OTC y los recursos humanos de I+D+I 

involucrados en actividades de transferencia de conocimiento de la 

entidad de la que dependen o a la que representan.  

Las solicitudes junto con toda la documentación aportada serán 

valoradas por una Comisión de Evaluación. 

19.  En relación con el artículo 6.1.e) ¿Qué se entiende por medios 

materiales suficientes con los que cuenta la OTC?   

La Comisión de evaluación comprobará que la entidad cuenta con los 

medios necesarios y proporcionados para el desempeño de todas las 

funciones de transferencia de conocimiento que declara realizar, 

teniendo en cuenta la información incluida en el formulario de solicitud 
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y sus Anexos. Es importante y preceptivo que en las solicitudes de 

inscripción se detallen los medios materiales con los que cuentan las 

OTC. En el guion de memoria disponible en la página web se establece 

el contenido mínimo necesario. 

20.  ¿La OTC debe integrar orgánicamente a todas aquellas unidades o 

recursos humanos que realizan funciones de TC de la entidad?  

Las entidades podrán organizarse como estimen más conveniente.  

A efectos de la normativa reguladora del Registro de Oficinas de 

Transferencia de Conocimiento, serán contabilizados como recursos 

humanos de las OTC todas aquellas personas de la entidad que 

realizan alguna de las cinco funciones de transferencia de 

conocimiento previstas en el Real Decreto. 

21. Si la OTC dispone de personal propio y personal adscrito a otra 

entidad jurídica, ¿pueden incluirse ambos en la solicitud? 

El artículo 6, apartado d) establece que las OTC deberán disponer de 

medios personales propios de carácter permanente, con formación y 

experiencia profesional en materia de transferencia de conocimiento. 

Tanto en el documento de Memoria como en la relación de personal de 

la OTC que se incluye en la solicitud, se declararán todos los recursos 

humanos de los que la entidad solicitante dispone para el ejercicio de 

las funciones de transferencia de conocimiento previstas en el Real 

Decreto, independientemente de que la contratación de los mismos 

haya sido directa por la entidad solicitante, o indirecta por otra persona 

jurídica vinculada formalmente a la entidad solicitante y que desarrolle 

para ésta funciones instrumentales. 

Deberán aportarse los documentos de RNT de todas las entidades 

contratantes, así como el documento legal que acredite las 

circunstancias de vinculación entre la entidad contratante y la entidad 

solicitante. Ambos documentos se aportarán en el mismo archivo pdf. 
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Se detallará por cada entidad solicitante su modo de organización y 

funcionamiento a efectos de que los evaluadores dispongan de toda la 

información necesaria para contrastar si concurren en las entidades 

todos los requisitos previstos por la  normativa”. 

22.  Para acreditar la realización de funciones, ¿se deberán presentar las 

solicitudes de patente? 

Las funciones de transferencia de conocimiento serán declaradas en la 

solicitud de inscripción, y se acreditarán mediante la aportación de una 

declaración responsable, en caso de que no sea informante del 

Sistema de Información de Ciencia, Tecnología e Innovación (SICTI), 

de las dos anualidades inmediatamente anteriores a la solicitud. 

La información proporcionada podrá ser contrastada por los medios a 

disposición del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 

23.  ¿Cuántas funciones de Transferencia de Conocimiento deben 

acreditarse para poder tener acceso al Registro?  

Tal y como se establece en el artículo 6 (Requisitos) del Real Decreto, 

las entidades que solicitan la inscripción deberán demostrar la 

realización de:  

“b) al menos tres de las funciones de transferencia de 

conocimiento previstas en el artículo 4.2 del presente real decreto. 

Salvo que se trate de entidades que operen exclusivamente en el 

ámbito de las ciencias humanas y sociales, en cuyo caso, deberán 

demostrar la realización de, al menos, dos de las funciones del 

artículo 4.2, siendo una de ellas la función de difusión social del 

conocimiento. 

c) al menos, dos de las actuaciones relacionadas con las funciones de 

transferencia de conocimiento que declaran realizar, en los términos 

previstos en el Anexo a este real decreto.” 
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24. Los evaluadores del Ministerio ¿son profesionales de la 

transferencia? 

Los evaluadores serán profesionales de la transferencia de 

conocimiento, con reconocida experiencia y probado conocimiento. Las 

evaluaciones se realizan por pares y son estudiadas por la Comisión de 

Evaluación prevista en la normativa reguladora del Registro de OTC. 

25.  Si las funciones de transferencia se realizan por la fundación de una 

Universidad, ¿la entidad solicitante debe ser la fundación o la 

Universidad? En caso de que sea la fundación, ¿toda la historia 

curricular, debe ser de la fundación? 

En el Registro de Oficinas de Transferencia de Conocimiento se 

inscribirán aquellas entidades que realizan funciones de transferencia 

de conocimiento, bien sea de resultados de los que son titulares, o bien 

sea de resultados de un tercero que le ha encomendado esa función de 

manera formalizada y constatable. 

En el caso de inscribir a la Universidad estaríamos en el caso descrito 

en el artículo 3.a). Si por el contrario se decide inscribir a la Fundación, 

estaríamos ante el tipo de OTC descrito en el artículo 3.b). 

En cualquiera de los dos casos, se ha de aportar la información y los 

documentos de la entidad solicitante de la inscripción en el Registro. En 

el caso de la fundación, que no sería una entidad generadora de 

conocimiento ni titular de los resultados de investigación que gestiona, 

y que dispone de personal con carácter permanente, deberían disponer 

del convenio, contrato o suscripción del instrumento jurídico 

correspondiente.  

En la memoria se describirá la entidad solicitante, su trayectoria, 

actividades y experiencia en transferencia. Se explicará además su 

vinculación con la entidad a la que representa. Deberán exponerse las 

capacidades de la entidad generadora de los resultados de 

investigación. 
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Será facilitado un guion de memoria de actividad. 

26.  En la breve historia que se solicita dentro de la memoria, ¿hay que 

referirse a los dos años anteriores a la solicitud o a toda la 

trayectoria de la entidad? 

Deberá explicarse cuales son los antecedentes de la entidad, como 

generador de conocimiento y su actividad y trayectoria en materia de 

transferencia de conocimiento. 

Además podrán indicarse menciones especiales a los últimos años de 

actividad. 

Será facilitado un guion de memoria de actividad. 

27.  Las dos personas que deben formar parte de la OTC ¿deben llevar 

contratadas dos años en la institución? 

En el artículo 6.d) se establece que se debe disponer de medios 

personales propios de carácter permanente, con formación y 

experiencia profesional en materia de transferencia de conocimiento. Y 

que estos medios personales son proporcionales a los recursos 

humanos de I+D+I involucrados en actividades de transferencia de 

conocimiento de la entidad de la que dependen o a la que representan.  

En ningún caso podrá admitirse en el Registro la inscripción de una 

entidad que no disponga de un mínimo de dos personas en su OTC, 

vinculadas a la entidad con carácter permanente o indefinido y que 

presten servicios a tiempo completo. 

Se analizarán los resultados de las dos anualidades anteriores a la 

solicitud, así como la situación de los recursos humanos de dichas 

anualidades. Estas circunstancias deberán acreditarse con la 

documentación que será requerida como Anexo a la solicitud. 

28.  ¿Qué sucede si la entidad no dispone de procedimientos 

institucionales formalizados relacionados con sus actividades de 

transferencia? ¿Es obligatorio disponer de los mismos? 
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La entidad deberá demostrar que la transferencia de conocimiento 

forma parte de su misión estratégica. Estos procedimientos, entre otros 

instrumentos, permiten acreditar dicha circunstancia. 

En caso de disponer de ellos, deben ser aportados como anexo a la 

solicitud. 

29. Artículo 3.1b) En el caso de que una entidad desempeñe funciones 

de transferencia de conocimiento y gestione los resultados de 

investigación de una Universidad previa celebración del convenio 

con la misma, y desempeñase también otras funciones para la 

universidad que no son funciones de transferencia de tecnología; 

¿podríamos considerar como OTC sólo la estructura organizativa 

integrada en esta entidad que desempeña las funciones de 

transferencia y no toda la entidad? 

Los recursos humanos a declarar en el formulario de solicitud serán las 

personas (medios propios) que realicen las funciones de transferencia 

de conocimiento que se establecen en la normativa reguladora del 

Registro de OTC. 

30. En el caso de las OTC que desempeñan funciones de transferencia 

de conocimiento previa celebración del convenio con la Universidad 

(la titular de los resultados de investigación): ¿Podrán éstas 

entidades incorporar en la memoria algunas personas contratadas 

por la Universidad que dependen del Vicerrectorado del cual 

depende la entidad jurídica/OTC y que también desempeñan algunas 

de estas funciones de transferencia que complementan el trabajo de 

esta entidad que es la OTC? 

Tanto en el documento de Memoria como en la relación de personal de 

la OTC que se incluye en la solicitud, se declararán todos los recursos 

humanos de los que la entidad solicitante dispone para el ejercicio de 

las funciones de transferencia de conocimiento previstas en el Real 

Decreto, independientemente de que la contratación de los mismos 
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haya sido directa por la entidad solicitante, o indirecta por otra persona 

jurídica vinculada formalmente a la entidad solicitante y que desarrolle 

para ésta funciones instrumentales. 

Deberán aportarse los documentos de RNT de todas las entidades 

contratantes, así como el documento legal que acredite las 

circunstancias de vinculación entre la entidad contratante y la entidad 

solicitante. Ambos documentos se aportarán en el mismo archivo pdf. 

Se detallará por cada entidad solicitante su modo de organización y 

funcionamiento a efectos de que los evaluadores dispongan de toda la 

información necesaria para contrastar si concurren en las entidades 

todos los requisitos previstos por la normativa”. 

31. En el Anexo de la norma se establecen las funciones de 

transferencia de conocimiento y las actuaciones relacionadas con 

las mismas. ¿Existe algún documento en el que se definan cada una 

de las actuaciones? 

En la sección 14 del documento “Guía sobre el procedimiento de 

inscripción en el Registro de Oficinas de Transferencia de 

Conocimiento (OTC), disponible en la página web del Ministerio de 

Ciencia, Innovación y Universidades, se establecen las definiciones de 

cada una de las actuaciones previstas en el Anexo. 

32. En el caso de las entidades que soliciten su inscripción en el 

Registro de OTC, siendo representantes de los resultados de otra 

entidad generadora de conocimiento, ¿qué entidad debe acreditar las 

actuaciones de transferencia de conocimiento alcanzadas en los dos 

años anteriores a la solicitud? 

La solicitud de inscripción la aportará la entidad que tenga 

encomendada la gestión de la transferencia de conocimiento y que 

realice las funciones previstas por la normativa reguladora del Registro 

de OTC. Entre los anexos, deberá aportarse el documento “Declaración 

Responsable de Actuaciones”, cuyo modelo está disponible en la 
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página web del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. Ese 

documento deberá estar firmado por el representante legal de la 

entidad generadora de conocimiento a la que la OTC represente. En 

caso de que la OTC represente a más de una entidad generadora de 

conocimiento, se aportarán tantos documentos de declaración 

responsable de actuaciones como entidades generadoras de 

conocimiento existan. Cada uno de esos documentos será firmado por 

el representante legal de cada una de las entidades generadoras de 

conocimiento. 

33.  ¿Qué personal de transferencia de conocimiento debe ser 

incorporado al documento de solicitud? 

Deberá declararse todo el personal técnico de la entidad solicitante 

que, en los dos años naturales inmediatamente anteriores a la solicitud, 

haya realizado alguna o varias de las cinco funciones de transferencia 

del conocimiento previstas en el Real Decreto, con independencia del 

tipo de contrato que le une a la entidad. 

La aplicación de solicitud pedirá su identificación a través de nombre, 

apellidos, documento de identidad, titulación, formación, y modalidad 

de contratación y otros detalles derivados de su formación y 

experiencia profesional. Se aportará también el curriculum vitae de 

cada uno de ellos. 

En la sección “Personal de la OTC” deberá incluirse a todo el personal 

de la entidad que realice alguna de las funciones de transferencia de 

conocimiento previstas, excluyendo al personal no técnico o 

administrativo. 

Esta información permitirá definir la situación de la OTC en términos de 

la totalidad de recursos humanos de los que dispone para el 

cumplimiento de sus funciones. 

Además, derivado del análisis de esta información, se evaluará si se 

cumple el requisito previsto en el artículo 6.1.d). 
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34.  Si la OTC que solicita su inscripción en el Registro tiene alguna 

función de transferencia de conocimiento encomendada a una 

entidad con un CIF diferente, ¿debe indicarlo en la Memoria? 

A efectos de la inscripción en el Registro de OTC se valorarán 

exclusivamente las funciones de transferencia de conocimiento 

declaradas por la entidad solicitante.  

No obstante, si la entidad solicitante considerase que es de relevancia 

trasladar alguna información complementaria en relación con su 

actividad de transferencia, podría aportarla en la memoria, teniendo en 

cuenta que dicha información solo servirá para aclarar la situación de la 

entidad solicitante, pero tales méritos no incidirán en la evaluación de 

su expediente. 

35.  Si una Universidad, de acuerdo con la LOSU, puede crear una 

Fundación para la promoción y desarrollo de uno de sus fines, como 

es el de la transferencia/comercialización de resultados, ¿por qué no 

se quiere considerar OTC? 

Pueden inscribirse como OTC aquellas entidades que tengan 

encomendada la función de transferencia de conocimiento de una o 

varias entidades generadoras de conocimiento, siempre que cumplan 

con los requisitos previstos por la normativa reguladora del Registro de 

OTC. Con la salvedad de que solo se permitirá la inscripción en el 

Registro de una única OTC por entidad generadora de conocimiento. 

36.  ¿El personal interino también debe declararse? 

Deberá declararse todo el personal técnico de la entidad solicitante 

que, en los dos años naturales inmediatamente anteriores a la solicitud, 

haya realizado alguna o varias de las cinco funciones de transferencia 

del conocimiento previstas en el Real Decreto, con independencia del 

tipo de contrato que le une a la entidad. 
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Cuando se trate de personal funcionario interino, se aportará el 

documento que permita acreditar su nombramiento, así como un 

certificado en el que se detalle la fecha de su incorporación y la unidad 

en la que presta servicios y sus funciones. 

37.  En aquellos casos en que el personal no disponga de un contrato de 

trabajo, por ejemplo, en el caso del personal funcionario, ¿qué 

documentación se aportará en lugar del contrato? 

Cuando se trate de personal funcionario interino, se aportará el 

documento que permita acreditar su nombramiento, así como un 

certificado de la unidad de recursos humanos correspondiente en la 

que se exponga la fecha de incorporación a la entidad, su unidad de 

adscripción y las funciones que realiza dentro de la Institución. 

38.  ¿Qué documento puede aportarse en lugar del documento de 

“Curriculum vitae” en el caso de que las personas que estaban en la 

entidad en alguna de las anualidades anteriores a la solicitud ya no 

formen parte de la plantilla? 

Se hará constar esta circunstancia en la memoria y se aportará un 

certificado de la entidad en la que se describa el perfil profesional de la 

persona que fue seleccionada para el puesto en cuestión y las 

circunstancias de idoneidad que justificaron su contratación. 

39.  Si un empleado está contratado con una categoría profesional, pero 

dispone de una titulación superior, ¿qué titulación se hace constar 

en la aplicación de solicitud? 

Deberá declararse la categoría profesional conforme a la que ha sido 

contratado en la entidad que solicita su inscripción en el Registro de 

OTC. Sin perjuicio de que el empleado disponga de otros méritos, 

deberá constatarse la situación legalmente reconocida por la institución 

a la que pertenece. 
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40.  Si la categoría del contrato, porque es antiguo, no coincide con la 

categoría actual del técnico, ¿cuál es la válida? 

Deberá aportarse como Anexo el contrato en vigor. La retribución del 

técnico, en nómina, debería corresponderse con la categoría del 

contrato en vigor. En caso de que hubiera un cambio denominativo de 

la categoría, deberá hacerse constar esa circunstancia en la memoria, 

y deberá aportarse un certificado de la unidad de recursos humanos en 

la que se aclare la correspondencia entre una categoría y otra. 

41.  Encuentro diferencias entre el cuadro de financiación de la 

aplicación de solicitud y el cuadro de financiación de mi entidad. 

Algunos epígrafes no se corresponden, mi entidad no dispone de 

información desagregada entre financiación colaborativa y 

competitiva, etc… 

El modelo de solicitud ha sido elaborado para una diversidad de 

entidades de diferente naturaleza jurídica, lo que explica que puedan 

existir algunas dificultades para que todas las entidades pudieran verse 

totalmente representadas. 

En caso de que sea preciso establecer matices con respecto a alguna 

parte de la información solicitada, esta circunstancia deberá hacerse 

constar en la memoria, con la posibilidad de incluir un apartado 

adicional de “Financiación” en el que se haga cualquier aclaración que 

se considere necesaria y la aportación de un cuadro de financiación 

adaptado a la entidad solicitante. 

42.  ¿Dónde puede obtenerse la Relación Nominal de Trabajadores 

(RNT)? 

El documento de Relación Nominal de Trabajadores (RNT) es un 

documento oficial de la Seguridad Social. 
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43.  ¿Podría declararse personal interino que ha superado el proceso 

selectivo, pero no ha podido tomar posesión? ¿Computan como 

personal asignado? 

Debe declararse el personal que forme parte de la entidad y haya 

desarrollado alguna de las funciones de transferencia de conocimiento 

en las dos anualidades anteriores a la solicitud.  

44. La aplicación no me permite adjuntar el CV del director de la OTC en 

la sección “añadir documentos”. 

En el documento de solicitud existe un apartado para identificar al 

director de la OTC. 

Además, en el apartado “Personal de la OTC”, deberá darse de alta al 

director de la OTC como a un componente más de la unidad y 

facilitando toda la información solicitada. 

En la sección “añadir documentos” se solicitará el CV de cada una de 

las personas que han sido dadas de alta en la sección “Personal de la 

OTC”. 

45. ¿De qué canales se dispone para contactar con el Ministerio? 

Dependiendo del tipo de consulta que desee formular, el Ministerio de 

Ciencia, Innovación y Universidades ofrece las siguientes opciones: 

Consulta sobre el Registro de OTC: 

transferencia.tec@ciencia.gob.es 

Consulta general: 

https://www.ciencia.gob.es/Formularios/ConsultasGenerales.html 

Consulta Informática: 

soporte-cauidi@ciencia.gob.es 

https://www.ciencia.gob.es/Formularios/ConsultasInformaticas.html 

mailto:transferencia.tec@ciencia.gob.es
https://www.ciencia.gob.es/Formularios/ConsultasGenerales.html
https://www.ciencia.gob.es/Formularios/ConsultasInformaticas.html

