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PERFILES FORMATIVOS EN EL MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y 
UNIVERSIDADES 

 

Valoración de la formación en los Concursos de Méritos 2026 
 
 

Las nuevas bases comunes de los concursos de méritos de personal funcionario, aprobadas por la Directora 
General de Función Pública con fecha de 29 de septiembre de 2022, establecen que “únicamente se podrán 
valorar los cursos que previamente figuren incluidos en el listado anual de cursos publicado por el 
Departamento u Organismo convocante, y en el área de conocimiento al que pertenezca el puesto objeto de 
valoración”. 
En desarrollo de la previsión anterior, una vez consultados los Departamentos y Subdirecciones Generales, se 
propone el siguiente listado de cursos valorables en los concursos de méritos del personal funcionario en el 
Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades, durante el año 2026: 

 
 
 

ÁREA DE CONOCIMIENTO MATERIA 
 
 
 
 

LIDERAZGO 

Liderazgo y gestión de personas y equipos 
Desarrollo de capacidades profesionales 
Planificación y Organización del trabajo 
Dirección por objetivos 
Habilidades de comunicación 
Dirección, Gestión y seguimiento de proyectos 
Otras materias relacionadas con este perfil 

 
 
 
 
 
 

PERFIL JURÍDICO 

Normativa jurídica del sector público y procedimiento 
administrativo 
Jurisdicción Contencioso Administrativa 
Producción normativa 
Administración electrónica 
Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación y Sistema 
Universitario 
Elaboración de informes 
Régimen sancionador 
Ofimática 

 
 
 

TRANSPARENCIA Y ATENCIÓN AL 
CIUDADANO 

Registro 
Administración electrónica 
Protección de datos 
Atención a la ciudadanía 
Transparencia 
Archivo 
Ofimática 
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ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
COMUNES 

Normativa en materia de contratos 
Normativa en materia presupuestaria 
Normativa jurídica del sector público y procedimiento 
administrativo 
Protección de datos 
Transparencia 
Inventario patrimonial 
Atención e información al ciudadano 
Gestión económica y presupuestaria 
Aplicaciones Informáticas de Gestión de Inventario 
Aplicaciones Informáticas de Gestión Económica 
Administración electrónica 
Registro 
Ofimática 

 
 
 
 
 
 

GESTIÓN ECONÓMICA Y 
PRESUPUESTARIA 

Normativa en materia de contratos 
Normativa en materia de contabilidad 
Normativa en materia de convenios 
Normativa en materia presupuestaria 
Normativa en materia de subvenciones 
Protección de datos 
Medidas Antifraude 
Bases de Datos 
Aplicaciones Informáticas de Gestión Económica 
Aplicaciones Informáticas de Contabilidad 
Ofimática 

 
 
 
 

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y 
LAS COMUNICACIONES 

Analítica y gestión de datos 
Administración electrónica 
Sistemas, comunicaciones e infraestructura web 
Diseño y desarrollo web 
Diseño, desarrollo y mantenimiento de aplicaciones 
Seguridad TIC 
Herramientas de ticketing 
Ofimática 
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FONDOS EUROPEOS 

Normativa en materia de Contratos 
Normativa en materia de Subvenciones 
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) 
Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación y Sistema 
Universitario 
Medidas Antifraude 
Protección de datos 
Gestión de fondos 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
Aplicaciones de gestión y tramitación de ayudas 
Facilita 
Idiomas 
Ofimática 

 
 
 
 
 
 

SECRETARIA 

Preparación para puestos de secretaría 
Aplicaciones Informáticas de Gestión Económica 
Administración electrónica 
Integridad y ética pública 
Bases de Datos 
Registro 
Archivo 
Protocolo y comunicación 
Atención e información 
Ofimática 

 
 
 
 
 
 
 

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 

Normativa jurídica del sector público y procedimiento administrativo 
Normativa en materia de convenios 
Normativa en materia de Subvenciones 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación y Sistema 
Universitario 
Gestión de fondos 
Divulgación de la Ciencia 
Tratados internacionales 
Transparencia 
Políticas europeas de investigación e innovación 
Idiomas 

 
 
 
 
 
 

HABILITACIÓN 

Normativa en Seguridad Social 
Normativa en materia de contratos 
Protección de datos de carácter personal 
Aplicaciones informáticas de RRHH: SIGP y RCP 
Aplicaciones Informáticas de Gestión Económica 
Aplicaciones Informáticas de Contabilidad 
Aplicaciones Informáticas de Seguridad Social 
Aplicaciones de gestión de nómina 
Gestión de nómina 
Ofimática 
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GESTIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS 

Normativa de recursos humanos 
Normativa en materia de contratos 
Normativa de personal laboral 
Gestión de Ofertas de Empleo Público 
Procedimientos de provisión de recursos humanos 
Protección de Datos 
Aplicaciones informáticas de RRHH: SIGP y RCP 
Gestión de RRHH 
Ofimática 

 
 
 
 
 
 

INSPECCIÓN DE SERVICIOS 

Normativa en materia de contratos 
Normativa en materia de protección de datos 
Régimen disciplinario 
Integridad y ética pública 
Rendición de cuentas, control de eficacia y transparencia 
Calidad en los servicios públicos 
Simplificación y reducción de cargas 
Compatibilidades 
Técnicas de auditoría/consultoría 
Ofimática 

 
 
 
 
 
 
 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES 

Normativa en materia de personal 
Normativa en materia de contratos 
Prevención de riesgos laborales 
Prevención y protección contra incendios 
Emergencias y autoprotección 
Prevención de riesgos psicosociales 
Ergonomía y Psicosociología laboral 
Sistemas de gestión en prevención de riesgos laborales 
Higiene industrial para técnicos de prevención 
Auditoría interna de los sistemas de gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo 
Protección de datos 
Ofimática 

 
 
 
 
 
PLANIFICACIÓN, COORDINACIÓN 

Y TRANSFERENCIA 

Normativa de Fondos Europeos 
Normativa en materia de contratos 
Política de Innovación 
Coordinación entre Administraciones Públicas 
Cooperación Internacional 
Transferencia de conocimiento 
Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación y Sistema 
Universitario 
Idiomas 
Ofimática 
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GESTIÓN DE AYUDAS Y 
SUBVENCIONES EN EL ÁMBITO 

UNIVERSITARIO 

Normativa en materia de subvenciones 
Normativa en materia de convenios 
Normativa en materia de contratación laboral 
Normativa jurídica del sector público y procedimiento administrativo 
Aplicaciones informáticas de gestión económica y contabilidad 
Aplicaciones informáticas de equivalencia de la nota media 
Aplicaciones de gestión y tramitación de ayudas 
Ofimática 

 
 
 

EVALUACIÓN Y ANÁLISIS DE 
DATOS 

Análisis de datos 
Hojas de cálculo avanzado 
Desarrollo de algoritmia 
Programación para desarrollo de modelos predictivos 
Desarrollo de sistemas de visualización de datos para su difusión 
Lenguajes de programación para la creación de gráficos y visualización de 
indicadores 

 
 

* La formación en materia de igualdad tiene carácter transversal y será valorada en todos los puestos de la 
convocatoria. 
*Los cursos sobre legislación o normativa deberán referirse a la normativa en vigor en el momento de la convocatoria 
del concurso. 
* Estos perfiles formativos tienen carácter provisional y podrían ser modificados por sucesivas convocatorias de 
concursos. 

 
 
 

Firmado electrónicamente por la Subdirectora General de Recursos Humanos e Inspección de Servicios 
 

Carmen Alcolado Jaramillo 


